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[bookmark: _Hlk145578756]NEXT GENERATION EU – PNRR – M4C2 – LINEA INTERVENTO 1.5 : ECS_00000041 
“Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused economy in Central Italy – VITALITY” 
CUP: J97G22000170005


UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI PERUGIA
									             
1) ATTIVAZIONE ASSEGNO DI RICERCA – L.240/2010


Il Sottoscritto 
in qualità di Responsabile scientifico del Progetto sottoindicato

	Cognome
	Nome

	

	



	Area Scientifico Disciplinare di appartenenza
	Settore Scientifico Disciplinare

	
	



	Telefono
	Email

	

	



	Dipartimento

	




Chiede l’attivazione di un assegno di ricerca e a tal fine fornisce le seguenti informazioni:

	Denominazione del progetto su cui grava il costo dell’assegno di ricerca


	Denominazione Progetto:

VITALITY – Ecosistema di Innovazione, Digitalizzazione e Sostenibilità per l’economia diffusa nel Centro Italia
NEXT GENERATION EU – PNRR – M4C2 – LINEA INTERVENTO 1.5






	
Denominazione del titolo dell’assegno di ricerca:




	
Funzioni specifiche e compiti di ricerca attribuiti:






	
Tipologia dell’assegno


	In ragione della complessità del progetto e delle attività di ricerca ad esso relativa, indicare se trattasi di assegno

□ SENIOR (indicare il numero minimo di anni dalla laurea) Laureato da almeno_________________anni

□ JUNIOR (indicare il numero massimo di anni dalla laurea) Laureato da non più di________________anni






	Fondo su cui grava il costo dell’assegno di ricerca
	Importo dell’assegno di ricerca
(da min. € 23.890,08)

	PJ: 
VITALITY_SPOKE……………
CUP: J97G22000170005

	€

	
	





Durata dell’assegno di ricerca

□ Annuale 
□ Biennale
□ Triennale

PROCEDURA CONCORSUALE

Modalità di svolgimento della selezione:
□ in presenza
□ in videoconferenza

[bookmark: _Hlk76979614]Scadenza presentazione domande:
□ dopo 15 giorni dalla pubblicazione del bando
□ dopo 30 giorni dalla pubblicazione del bando
□ altro termine_______________________________

Requisiti per l’accesso al concorso:

Laurea/lauree richieste

Per la corretta redazione del bando dovranno essere indicate sia le classi delle lauree specialistiche e magistrali sia la denominazione delle lauree vecchio ordinamento.



	Laurea specialistica ai sensi del D.M. 509/1999
	

	Laurea magistrale ai sensi del D.M. 270/2004 
	

	Diploma di laurea secondo l’ordinamento precedente all’entrata in vigore del D.M. 509/199
	



Dottorato di Ricerca
Per la corretta redazione del bando dovranno essere indicati solo i settori scientifico disciplinari dei corsi di dottorato richiesti.

	
Diploma di dottorato afferente ai seguenti SSD: 




Specializzazione medica
Per la corretta redazione del bando dovrà essere indicata la Specializzazione medica richiesta
	





Lingua straniera
	




Competenze richieste nel Curriculum scientifico-professionale:
	









Perugia, __/__/____
Il Richiedente

……………………………………………………………



A cura del responsabile scientifico di VITALITY UNIPG
La spesa sarà rendicontata sul progetto VITALITY: SPOKE      [ ] 2   [ ] 3   [ ] 5   [ ] 8            [ ] 9     [ ] 10
Ho personalmente verificato l’ammissibilità per la natura dei beni/servizi e per la temporalità della fornitura, alle voci di budget del progetto (segnare con una X) la voce corrispondente:
	X
	Milestone/Linea di attività
	Tipologia di attività
	Tipologia di spesa

	
	M23 - S2 - Advanced technologies for Space industry
	Sviluppo Sperimentale
	Spese di personale

	
	M27 - S3 - Enhancement of food quality via microbiome
	Ricerca Industriale  
	Spese di personale

	
	M28 - S3 - Emerging tendencies in food technologies
	Ricerca Industriale  
	Spese di personale

	
	M29 - S3 - Quality and safety of primary productions
	Ricerca Fondamentale  
	Spese di personale

	
	M29 - S3 - Quality and safety of primary productions
	Ricerca Industriale  
	Spese di personale

	
	M30 - S3 - Health and sustainable nutrition
	Ricerca Fondamentale
	Spese di personale

	
	M30 - S3 - Health and sustainable nutrition
	Ricerca Industriale 
	Spese di personale

	
	M31 - S3 - Sustainable primary productions
	Ricerca Industriale
	Spese di personale

	
	M43 - S5 - Innovative solutions for people-centric sustainable buildings
	Ricerca Fondamentale
	Spese di personale

	
	M43 - S5 - Innovative solutions for people-centric sustainable buildings
	Ricerca Industriale
	Spese di personale

	
	M44 - S5 - Innovative solutions for Active & Assisted Living (AAL)
	Ricerca Industriale
	Spese di personale

	
	M45 - S5 - Innovative design methods for eco-sustainability of products for the living environments
	Ricerca Fondamentale
	Spese di personale

	
	M65 - S8 - Development of a third party-accessible, enabling platform for efficient preclinical drug discovery
	Sviluppo Sperimentale
	Spese di personale

	
	M66 - S8 - Development of innovative biologics for the treatment of unmet medical needs in rare metabolic disorders and oncology
	Sviluppo Sperimentale
	Spese di personale

	
	M71 - S9 - Design, production and Characterization of nanomaterials
	Ricerca Industriale
	Spese di personale

	
	M72 - S9 - Innovative devices and systems based on nanomaterials for industrial applications
	Ricerca Fondamentale
	Spese di personale

	
	M72 - S9 - Innovative devices and systems based on nanomaterials for industrial applications
	Ricerca  Fondamentale
	Spese di personale

	
	M72 - S9 - Innovative devices and systems based on nanomaterials for industrial applications
	Ricerca Industriale
	Spese di personale

	
	M73 - S9 - Graphene & Carbon-based nanomaterials
	Ricerca Industriale
	Spese di personale

	
	M74 - S9 - Technology Transfer
	Ricerca Industriale
	Spese di personale

	
	M74 - S9 - Technology Transfer
	Formazione
	Spese di personale

	
	M77 - S10 - Design, production and Characterization of biomaterials
	Ricerca Industriale
	Spese di personale

	
	M78 - S10 - Innovative devices and systems based on biomaterials for industrial applications
	Ricerca Industriale
	Spese di personale

	
	M79 - S10 - Innovative devices and systems based on biomaterials for biomedical applications
	Ricerca Industriale
	Spese di personale

	
	M80 - S10 - Bioplastic
	Ricerca Industriale
	Spese di personale

	
	M80 - S10 - Bioplastic
	Studi di Fattibilità
	Spese di personale

	
	M81 - S10 - Technology Transfer
	Ricerca Industriale
	Spese di personale

	
	M81 - S10 - Technology Transfer
	Formazione
	Spese di personale

	
	
	
	

	
	
	
	



Oppure:
[ ] Sarà eseguita su di un fondo che non sarà oggetto di rendicontazione:    [ ] Massa Critica         [ ] Costi indiretti
Progetto Numero: _______

                                                                                                                                                Il responsabile scientifico
                                                                                                                                                       Prof. Luca Gammaitoni
________________________________________
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